Costituzione del Fondo risorse contrattazione integrativa ai sensi del CCNL 16 novembre 2022 (ALL. A)

DESCRIZIONE RIFERIMENTO IMPORTI

Risorse stabili soggette a limite
Unico importo del fondo del salario accessorio consolidato all'anno 2017

Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 1, CCNL 21.05.2018 60.108

Alte professionalita 0,20% monte salari 2001, esclusa la quota relativa alla dirigenza, nel caso in cui tali risorse non siano state utilizzate (da inserire solo se I'mporto annuale non & stato gia ricompreso

Art. 79, . 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 1, CCNL 21.05.2018
nell'unico importo storicizzato).

Incremento di 83,20 per unita di personale in servizio al 31.12.2015 a valere dall'anno 2019 (risorse non soggette al limite) Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. a), CCNL 21.05.2018 1.997

Incrementi stipendiali differenziali previsti per il personale in servizio (risorse non soggette al limite). Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. b), CCNL 21.05.2018 1.048
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Integrazione risorse dellimporto annuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato dal servizio 'anno precedente (da inserire At 79, ¢, 1, CONL 16.11.2022 - Art. 67, & 2, lett, ), CCNL 21.05.2018 4147

solo le nuove risorse che si liberano a partire dalle cessazioni verificatesi nell'anno
Eventuali risorse riassorbite ai sensi dell'art. 2, comma 3 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165/2001 (trattamenti economici piu favorevoli in godimento).

Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. d), CCNL 21.05.2018
Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. e), CCNL 21.05.2018

Somme connesse al accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito processi di decents e delega di funzioni.

Per e Regioni, quota minori oneri dalla riduzione stabile di posti in organico qualifica dirigenziale, fino a 0,2% monte salari della stessa dirigenza, da destinare al fondo di cui allart. 17, . 2, lett. c); sono fatti salvi
gli accordi di miglior favore.

Riduzione stabile dello straordinario.

Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. f), CCNL 21.05.2018

Art. 79, c. 1, CCNL 16.11.2022 - Art. 67, c. 2, lett. g), CCNL 21.05.2018

Eventuale taglio del fondo storicizzato - Per il triennio 2011/2013 il tetto dei fondi per le risorse decentrate dei dipendenti e dei dirigenti non pud superare quello del 2010 ed & ridotto automaticamente in
alla riduzione del personale in servizio e s.m.L. da sottrarre (da inserire solo se I'importo annuale non é stato gid ricompreso nell'unico importo

DECURTAZIONI RIALLINEAMENTO IMPORTO 2016 (ART.23, comma 2, D.Lgs.75/2017) 4.147

Art. 67, c. 1, CCNL 21.05.2018

Art

2-bis, D.L. n. 78/2010

Decurtazione fondo posizioni organizzative e alte professionalita, compreso il risultato, per gli enti con la dirigenza

€84,50 per n. unita in servizio al 31.12.2018 con decorrenza dal 1.1.2021 (da calcolarsi per intero sulle unita in servizio) (risorse non soggette al limite) Art. 79, c. 1, lett. b), CCNL 16.11.2022 1.690

Risorse stanziate dagli enti in caso di incremento stabile della consistenza di personale, in coerenza con il piano dei fabbisogni, al fine di sostenere gli oneri dei maggiori trattamenti economici del personale Art. 79, c. 1, lett. ¢), CCNL 16.11.2022

Differenziali stipendiali personale in servizio nell'anno 2022 (risorse non soggette al limite) Art. 79, c. 1, lett. d), CCNL 16.11.2022 816
Differenze stipendiali personale inquadrato in B3 e D3 (DAL 1° APRILE 2023) Art. 79, c. 1-bis, CCNL 16.11.2022 844
TOTALE RISORSE STABILI 66.503

a) Risorse variabili soggette a lit
Somme derivanti dall’attuazione dell'art. 43, L. 449/1997 (contratti di sponsorizzazione — convenzioni — contributi dell’'utenza gia esistenti) Art. 67, c. 3, lett. a), CCNL 21.05.2018
Risorse derivanti dall'applicazione dellart. 3, c. 57, L. n. 662/1996, dall'art. 59, c. 1, lett. p), D.Lgs. n. 446/1997 (recupero evasione ICl), nonché le ulteriori risorse correlate agli effetti applicativi dell'art. 12, c. 1,
lett. b) D.L. n. 437/1996

Art. 67, c. 3, lett. c), CCNL 21.05.2018

Integrazione risorse dellimporto mensile residuo della retribuzione individuale di anzianita e degli assegni ad personam in godimento da parte del personale comunque cessato nell'anno in corso Art. 67, c. 3, lett. d), CCNL 21.05.2018

Risorse destinate ai trattamenti accessori personale delle case da gioco Art. 67, c. 3, lett. g), CCNL 21.05.2018

Importo massimo corrispondente all'1,2 % su base annua, del monte salari dell'anno 1997, relativo al personale destinatario del CCNL Art. 79, c. 2, lett. b), CCNL 16.11.2022

Per le Regioni a statuto ordinario e Citta Metropolitane ai sensi dell'art. 23 c. 4 del dlgs 75/2017 incremento percetuale dell'importo di cui all'art. 67 c. 1 e 2. Art. 67, c. 3, lett. j), CCNL 21.05.2018

Integrazione all'art. 62 del CCNL del 21.02.2018 c. 2 lett. ) somme connesse al trattamento economico accessorio del personale trasferito agli enti del comparto a seguito processi di decentramento e delega di AL 67, ¢. 3, lett, k), CCNL21,05.2018

funzioni.

Totale Risorse variabili soggette a limitazione (art. 23, c. 2, D.Lgs. 75/2017) 0,00

b) Risorse variabili non soggette a limitazione

Somme derivanti dall'attuazione dellart. 43, L. 449/1997 (contratti di nuove sponsorizzazione — convenzioni — contributi dell'utenza) Art. 67, c. 3, lett. a), CCNL 21.05.2018

Piani di er della spesa

Art. 67, c. 3, lett. b), CCNL 21.05.2018

Incentivi per funzioni tecniche, art. 113 dlgs 50/2016, art. 76 dlgs 56/2017, per condono edilizio, per repressione illeciti edilizi, indennita centralinisti non vedenti

Art. 67, c. 3, lett. c), CCNL 21.05.2018

Incentivi spese del giudizio, compensi e ISTAT Art. 67, c. 3, lett. c), CCNL 21.05.2018
Eventuali risparmi derivanti dalla applicazione della disciplina dello straordinario Art. 67, c. 3, lett. e), CCNL 21.05.2018
Quota parte rimborso spese per notificazione atti dell’amministrazione finanziaria (messi notificatori) Art. 67, c. 3, lett. f), CCNL 21.05.2018
Somme non utilizzate negli esercizi precedenti (di parte stabile) Art. 68, . 1, CCNL 21.05.2018
Incentivi legati alla degli accertamenti IMU e TARI Art. 1, c. 1091, L. n. 145/2018
Risparmi certificati sui buoni pasto non erogati anno 2020 Art. 1, c. 870, L. n. 178/2020
Risorse accessorie eventuali per le assunzioni finanziate in deroga. Art. 11, c. 1, lett. b), D.L. n. 135/2018
Eventuale incremento salario accessorio in deroga realizzabile nell'anno Art. 33, c. 2, D.L. n. 34/2019
0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022, quota d' del fondo Art. 79, c. 3, CCNL 16.11.2022
€84,50 per n. unita in servizio al 31.12.2018, quota una tantum annualita 2021 e 2022 Art. 79, c. 1, lett. b), CCNL 16.11.2022 3.380
Risorse finalizzate ad adeguare le disponibilita del Fondo sulla base di scelte organizzative, gestionali e di politica retributiva degli enti, anche connesse ad assunzioni di personale a tempo determinato. Art. 79, c. 2, lett. c), CCNL 16.11.2022
0,22% del monte salari anno 2018 con decorrenza dal 01.01.2022, quota d' del fondo una tantum annualita 2022 Art. 79, c. 3, CCNL 16.11.2022
Totale Risorse variabili non soggette a limitazione 3.380
TOTALE RISORSE VARIABILI 3.380
TOTALE COMPLESSIVO 69.883
TOTALE DELLE VOCI SOGGETTE A VINCOLO 60.108
(A SOMMARE) FONDO POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO (SOLO ENTI SENZA DIRIGENZA)
TOTALE COMPLESSIVO DELLE VOCI SOGGETTE A VINCOLO 60.108
| UTILIZZAZIONE DEL FONDO I
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO (art.68, co.1, CCNL 2016-2018) (art. 80, co. 1, CCNL 2019-2021) 8.301
PROGRESSIONI ORIZZONTALI (art.68, co.1, CCNL 2016-2018) (art. 80, co. 1, CCNL 2019-2021) 29.576

PERSONALE EDUCATIVO ASILI NIDO (art.68, co. 1, CCNL 2016-2018) (art. 80, co. 1, CCNL 2019-2021)
INDENNITA' EX VIII° NON TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (art.68, co.1, CCNL 216-2018) (art. 80, co. 1, CCNL 2019-2021)
Totale destinazioni fisse e vincolate (a) 37.878

Differenza per risorse variabili o fisse per progressioni nell'anno (b) 32.006

Risorse per compensare la performance organizzativa e individuale Art. 5 comma 3 lett. b) art. 7 comma 4 lett. b) CCNL 16/11/2022

Differenziazione del premio individuale Art. 81 CCNL 16/11/2022

Progressione economica orizzontale all'interno delle aree Artt. 14-92-96-102-106 CCNL 16/11/2022

Indennita condizioni di lavoro Art. 84-bis CCNL 16/11/2022

Indennita per specifiche e particolari responsabilita Art. 84 CCNL 16/11/2022

Welfare integrativo(art. 82, ccnl 16 novembre 2022

Indennita’ di reperibilita’ (art. 24, ccnl 21 maggio 2018)

Perequazione della retribuzione di risultato e di particolari compensi contrattuali (art. 20, lett. H), ccnl 16 novembre 2022)

Trattamento per attivita prestata in giorno festivo (art. 24, c. 1, ccnl 14 settembre 2000)

Compensi per Messi notificatori (art. 54, ccnl 14 settembre 2000)

Compensi istat(art. 70-ter, ccnl 21 maggio 2018)

Indennita’ al personale addetto alle case da gioco (art. 70-quater, ccnl 21 maggio 2018)

Innovazioni tecnologiche e qualita del lavoro(art. 7, c. 4, lett. T), ccnl 16 novembre 2022)

Incremento di risorse per retribuzione di posizione e risultato a incarichi di elevata qualificazione(art. 7, c. 4, lett. U), ccnl 16 novembre 2022)

Turnazioni (art. 30, ccnl 16 novembre 2022)

Indennita di funzione (art. 97, ccnl 16 novembre 2022)

Utilizzo dei proventi delle violazioni del codice della strada Art. 98 CCNL 16/11/2022

Indennita di servizio esterno (art. 100, ccnl 16 novembre 2022)

TOTALE RISORSE DESTINATE 37.878
DISPONIBILE PER CONTRATTAZIONE 32.006
TOTALE RISORSE DA DESTINARE PER RISORSE VARIABILI 3.380

TOTALE RISORSE DA DESTINARE PER RISORSE FISSE 28.626




